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ACTA No

Fecha: 07 de noviembre 2025

Hora: 4:30 pm

Lugar: Jardin Infantil Independencia

Tema: Socializacion resolucion N.° 2425 de 2024

Asistentes: Talento humano.

Orden del Dia: Socializacion resolucién N. © 2425 de 13 de noviembre de 2024

Objetivo: Garantizar la comprension y fomentar la aplicacion efectiva de los lineamientos
establecidos en los Articulos 12, 13 y 14 de la Resolucion N.° 2425 por parte de todo el
talento humano, con el fin de asegurar el manejo, uso y resguardo adecuado y confidencial
de la informacién personal de los nifios, nifias y sus familias en el marco de la atencién

integral a la primera infancia.

DESARROLLO: Siendo las (4:20 p.m.), se inicié la reunién con el saludo dirigido a la
totalidad del talento humano del Jardin Infantil Independencia. El objetivo principal de la
sesion fue resaltar la crucial importancia de la proteccion de la informacién, enfatizando su
rol dentro del marco de la atencion integral a la primera infancia. Como punto central de la
agenda, se procedid a la socializacion de la Resolucién N.° 2425, Se realizé un analisis
detallado, haciendo especial énfasis en sus articulos 12, 13 y 14, los cuales establecen las
directrices para el manejo, uso y resguardo adecuado de la informacién personal de los

nifios, nifias y sus familias

ARTICULO 12.- VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO: La Subdireccién de Investigacion
e Informacion, en su rol de primera linea de defensa, sera responsable de implementar y
operar las politicas y procedimientos relacionados con la seguridad de la informacion,
asegurando que se 'cumplan las obligaciones legales, estatutarias, reglamentarias y
contractuales. Por otra parte, la segunda linea de defensa revisa que las actividades de
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control y los procesos de la politica implementados por la primera linea de defensa.
Finalmente, la Oficina de Control Interno, como tercera linea de defensa, se encargara de

evaluar la efectividad y el cumplimiento de dichas politicas y procedimientos conforme a los

estandares organizacionales establecidos:

El cumplimiento normativo que incluye esta politica abarca normativa y requisitos
contractuales, derechos de propiedad intelectual, proteccion de registros, privacidad y
proteccion de informacién de datos personales, reglamentacion de controles criptograficos,
revisién independiente de la seguridad de la informacién, cumplimiento con las politicas y
normas de seguridad y toda la revisién del cumplimiento técnico. Las responsabilidades de
ejecutar este lineamiento, cumplirlo a cabalidad y sin excepciones son para todos los

funcionarios, contratistas y visitantes de la Secretaria de Integracion Social.

ARTICULO 13.- INSTRUMENTOS DE LA POLITICA.En la Secretaria Distrital de
Integracion Social se deberan integrar los planes institucionales y estratégicos que articulan
los esfuerzos para la gestién de la informacion y la garantia de espacios digitales seguros,
los cuales se publicaran en la pagina web de la entidad, anualmente, de acuerdo con el
ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al Plan de Accién de

que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO 14.- DEBERES GENERALES PARA EL CUMPLIMIENTO. La Entidad
protegera la informacion generada, procesada, transmitida y/o resguardada por los
procesos y procedimientos en la prestacion de los servicios estratégicos, misionales y
operacionales, asi como los activos de informacion que hacen parte de estos, con el fin de
minimizar impactos negativos a la entidad; para ello, es fundamental la aplicacion de
controles de acuerdo con la clasificacién de la informacion de su propiedad y/o en custodia.

La Entidad protegera su informacién de las amenazas internas y/o externas por

parte del personal custodio, responsable, usuario de esta y/o personas ajenas con

acceso a su informacion.
 La Entidad protegera las instalaciones de procesamiento de datos e informacion y

la infraestructura tecnolégica que soporta sus procesos de soporte, misionales y

estratégicos.
e LaEntidad implementara controles de acceso a la informacion, sistemas y recursos

de red.
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* LaEntidad verificara que la seguridad sea una pieza integral del ciclo de vida de los
sistemas de informacion.

¢ La Entidad revisara a través de una adecuada gestion los eventos y/o incidentes de
seguridad las debilidades asociadas con los sistemas de informacion, logrando una
mejora efectiva de su modelo de seguridad y privacidad de la informacion.

e La Entidad verificara el cumplimiento de las obligaciones legales, regulatorias Y
contractuales establecidas. El incumplimiento a la Politica de Seguridad y Privacidad
de la Informacion traera consigo las consecuencias legales que apliquen de acuerdo
con la nomativa aplicable, incluyendo lo establecido en las normas que
comresponden al Gobiemo Nacional y territorial en cuanto a Seguridad, Privacidad
de la Informacion y Gobierno Digital se refiere.

o La Entidad protegera la informacion de las victimas de conflicto armado, y de las

victimas atendidas en las comisarias de familia.

Todos los funcionarios, contratistas, proveedores, operadores, entes de control y los
terceros que tengan alguna relacion con la entidad, deben cumplir la Politica de Seguridad

y Privacidad de la Informacion y Seguridad Digital y sus lineamientos especificos.

El incumplimiento de la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion y Seguridad
Digital en la Secretaria Distrital de Integracion Social y de sus lineamientos especificos, asi
como la violacion a los procedimientos que soporten la presente Politica, generara
responsabilidad civil, penal y disciplinaria, cuando por accién u omision de sus lineamientos

se cause un perjuicio a la entidad, a los ciudadanos o a terceros.

A continuacién, se presentan las principales reflexiones y conclusiones manifestadas por el
talento humano del Jardin Infantil Independencia durante y después de la socializacion de
la Resolucién N.° 2425:

Mayor conciencia de la responsabilidad; El equipo reconocid la gravedad y las implicaciones
legales que conlleva el manejo de la informacién sensible de los nifos, nifas y sus familias,

entendiendo que la proteccion de datos es un componente esencial de la calidad en la

atencion integral.
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Se reafirmoé el compromiso ético y profesional de mantener la absoluta confidencialidad de
la informacién, asumiendo una postura de custodia activa para evitar cualquier tipo de
divulgacion o uso indebido.

La socializacion pemmitié fortalecer la comprensién del compromiso ético y legal que implica
el manejo responsable de la informacién, reafirmando la importancia de actuar con
integridad y cuidado en cada proceso para garantizar la proteccién y el bienestar de los
nifios, nifas y sus familias, siendo las 5:00pm se da por finalizada la socializacién.
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JARDIN INFANTIL COFINANCIADO INDEPENDENCIA
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